
Аgr*шаt JS 2
Ьsfiус€п Ёt hlghcr pducrftr

lllfitчllол шd tht p*lfi ýr оцrпlшfrOо

l. P.rnTIEý
Pavlo ТуФупв Umап ýtдtе Рвdagogica!
Univcг*ity, hсiпдftgr Uпiчи*iц
гсрrвstпtеd Ьу Rrtоr, Оldсапф
BEZLIUDT.rYI, шiпg оп thв b*sis of ýвlhrls"
о,п the оп* Bidcl rпd zhфiапg xipei Шшсrtiоп
Тссhпоlоgрl Со"" Ltd,, hеr,вiввftеr - Xipei
Edttcлtion, IврлЁsспtsd Ь}. ýencвl Dir*trr
М*о Yifci, rсting оп t}le bnsig of ýtatutg. пп
thэ other яidq hеrеiпаftаr фе Pмieg, and
each верлгавlу - Фе PBrty, h*ve sntсrad iпш
rhia Дgшеrпошt grt coopвtioп.

2, рUпFOýЕ AJrtIt ýI'BIEсT оF тнЕ
лGRЕ,ЕмЕNт

2-1 Тhс ачЬjосt qf thе аяlýЁ]пýпt iB ttre
pяovioiotr of сgrчiе€в in pсвond
idatificatioъ чсrifiсаtiоп of Kln:шttg'
origiml dоишпsпtý, orgшrizвfiиr gf
*pplio*tioш гссФtiоп flr gпиаrrВ iп Blccrronic
fоrm, рmчiвiоп of рremiве* шrd t*hпicat
плёш$ fоr соrrшltЁtigпý ýrd fiffirýс
Ёхfiпiпдtiопý Ц hightr зdчс*iоп instih*ions
inBmrgtc fопrшt.

3. PRIпIflPLEý AHD IýтшпАстlо!ч
ОF ТНЕ РАRТIЕý

3.1. Within йg ft{mffiФrk 0г lЬis
AgrBBrTKrrt апd within thc nvailablв ]ýs,flшýф
fu Fffrtiв Bhall bnild thеiг rclations оп the
bщit of oqurlity" рtпuшhiр М prolýctiшl
оГ thg righB sпd iпti{gýв of coch of thg
Fдrtiеs..

3,2. Thc Рдrtiк *hall dc*ignяt* ýцЙоfircd
]срrcдsпвtiч€ý t0 hold сшrяшltаtiоов шd
рrýршЕ рторояаls fof the joint
imрlеmепШtiоrr of йs dirýgtiýrlý of
соо,реtttiоп cffiblighod ф t}riB Agrýemfirt.
Ttrc Рлrtiез strдll iпtеrш.t with еасh оthсг оп
the imрlmrЁпrsfisп of thc рmчiвiопв оf thiB
Адусеrпспt throusft ацthоrizеd rcprcBeгrtativea
dcl€gstвd Ьу thв Partieg to csnsidýf чfЁ€пt
iBnrBB аrd irnplKrrBлt joint ядtiопs,

},3. Тhg Parti** nhBll infiгrn and co,nsцtt
еп*h othgt o{r itsl^týý of соmmоп iпtшеsl
Tslatod to thв impleпrнrыion 0f thЁ
рrочiаiопв of thb Аgr*ешнrt,

3,4. Тhс Particg Tryr]ll оомdiппtс actioпý,
ёrtс,hsпgs informatiocr arrd daв to imрlвmспt

Угспr Ё 2
rdr rrr.пцgr. шшцdосdтв TI ЕrF,тшпрсыýанD

оргаdrrцlшп

l.стоFони
Умщсъ,шrй дсршвняй шсдаrргiчrrrf, yBiBep*rrgr
iнcнi Пrш* Тшчннtl, нqдýлi * Унiпсрсrrи, в особi
рсrrпорf, Олшшрп Sý3JIЮДНOГО, що дс ва пiдстgli
Стпцrry, s одflO{а бопу, тЁ lhфiвпg
Xip*i Edusttioп Tcchnologr Г-о., Lfi., падепi - Xrpei
&tчсаtiоц в ocoбi Гнrвральноrо пнрlсrчра Мво
lф*, що дiе ка пiдставi Ствцrrу, з iнtцоrч боlу,
ндддлi Стч,ронп, i romlr окрgшо - Стtроfll, ухItsJIи
шю Угоду па спiэробiтuнцтD{r.

2. мЕтл I IIрцд}rýт уrчдr
2.t llрдшmоrс угош с Еqдsпlll пщлуг з

iлегrнфiшлiI оgоýп, всрrфiншil оршrlн*riв
лоцуrrиrriв вцупшпriп, оргrнirаrdi шркf,оrу заяв
пступшпriв в GJtcвтpоrr Tif, фqрfi, пцдЁrтqд пFшrсiцеrrь
i тсrttliчн}rr sФоfiiв дJý tlрlсдрвltя kollcyлbTalrifi i
BcTyтrlIIfr з8хдадо}f вrrщо1 ocBiTtt у
.шсrанцlftношу фраетi.

3. пFlt}lцшпш тл ввдftrодш cToPIH
3,1, У рri|кш. цigl уmдп тi в мсшrя, нlлпfillх

poclpciB Сгчроlпl бу.щпоь gвоI вiдппсrпrrr вfl
пiдстtвi piBпocTi, паргfl€рffss Tn захпfiу прв i
iпtpcciB rошtоТ iз CTopin
32. Сhоронш визн8чgrоп ynoвKlвitctlиx

lryсд*тrвшrit дrн tlрошпдЕ}rflя попсультш$f, i
пiдufовшп тФопощrцif, ч&др шrhьпоТ ршiзшriТ
шпfiршiа епiврбiпrиlхlв& ЕGmнýшlg|Ilfr цiею
Утцдрtо. СЪороrн вgаrнодiшь qдFа з одЕоt} l
пIfiанъ. вик(жанЕff rr)nкriв ддноТ Уrодr чсрqt
упOвновшi(Gtltх тrрqдствшвнкiв, ддJlвповшпrr(
Сшровf,}Ilil дJti розгfцду 8агшIьýнх пнтsяъ i
рвоlliтдцil сшiдьнлtх дif, .

3,3. Cтopollп iнr}ормуввтrщrrъ i
rsЕýультувапIlJ)пъ одпа одту l пнгяflь епiльних
iHTep*iB, пор'дздншх з рвлiичiсю полоlксrrь цitiТ
Уrtлl,

3.4. Сmронн упгýдIr]вfrtlжуь дfi* проsодшпtФrrъ
обпriя iнфщнашiеlо Til дднннн ша Bt|t{oH*IlH*
поJlощЁнъ цiсI Уrош+.
3.5, Стшровн хопг}ть ýEErilшfiц зуьтрiчi у

вiдrювiдli tтрокш ддr }вп}ffiFяfl, обrcво,решнr,
перегшý/ заходiв, rкi няlоть бупt цдifiснснi, тв



Ьсргочi*iопs оf thiв АgfЁ€пЁлL
3.5. ТЬе PartigB mду сопчЁпс mк{iпр iп п

timely mашЕr to цrcе чрп, diBcuBB, rвчiсw
actiocrs to Ье trlrеп, апd рlвл fiшttrеr rctivitiss.

3,6, Тhе hiфеr edrrcation inнinrtio,Tr оf
Ukrпiтв hвs йе riфt солdчсt ш in*pection of
йе Оrgдпizаtiоп in оrdзт to dвtЕппiпз tlк
tвchBical апd lcgl| ссmрliаше of the
ОrgrпiЕstiоп with tho rвquircments оГ lhiB
Аgгкmвпt. Тhе fоrm of guc}r ап iпзресtim
shst| Ьý determitred Ц tte hiфе. еduсаtiоп
instintion of U}rriпё, of which фG
ОrgЕfiiЕfitiоп фдll Ьс iпftгmсd in tdчшtос.

3.7. Тhе hig}r€r sdtýatioп iпвtitцtiоп of
Ukвine mЕу чпilаtсrrllу шrmiп*с t}lе

agrзcrnc.tt in casc of поп+оmрIitttос or
violation of thе terrms of thiB Аgrввmmt Ьу
йе Organization.

4. RýQIIIBýMENTý FоR тнш
оRGдIt{lzлтIош

4.1. Тhs оцшЫiоп thяt ооорсгаев ч,ith в
higlrcr cducatiolr ingtitution of lJkninc mчзt
mМ the folloning rвqчireпrепts:

4.1.1. Соmрlirпсе of ttк pвtnitс* sre* fоr
rЁIrrolc submiBBiotl of dопmсttв,
ýommltдtiýпý апd епtrапсе teBtc with thе
HtrbliBhpd поrmý of qчалrrrtirв resEictioný iп
thc слrmГу whсrс rссrчiшпgпt fu cBrriod очq

4.1.2. Pпoviding епЬшrВ wiф репопаl
protc+ti ve sqцiрпtЁt}Ц

{.1.3. Епsчdпg the of опffrпtв'
idBntificBtion чýiп8 bcial rесоgпitiоп
tsýhnologisý" whiclt inclrrdps veril'lcBtion of
рсrsошпl dffts (вчrпвmо, раrчпуmiс tif
rvnilablc}, biomgric d*n ird thзir
verification йй the official ФtдФ databage;

4.1,4, Iiпsчгiпв contrýl of comptiarroc with
ttrtc rчqшiгсrпепts оf iпtеgriý drrTing th€
епЕаIке ехаm fоr forвigners;

4.1.ý, hoviding в рlясс to stоrЁ the ЁпlЁfiшt
phмrcb, ИЬlttg aTrd оthсг clвcшlo,1lic dcviccв
corrfi sýfl tsd dчriпg the епtгsпсе зxarnination;

4.1.6- Pmviding в фйсе for rчрр,rнsiпg
gеllчlаr ппd lпЕrпеt nctrvor*B;

4.1.?. Епsчгiпg йdео вчlтеillапсе ffroщrd
йе periпBtot of ths auditorium wtrсгв thc
фtrал+ё ехtm for fогсiрсrв tяftеs place Ьу
inэHllirrg at lcasl trvo Tidю сfimsrfrяi

{.1.8. hочidiпg tесhпiсаl oquipmнrt fоr
video соmmчпiсаriосt mith thc cxfininýtion
сошпrissiоп о[ the cducttional institution iп

IшшIувsтtl поддrыпi дii.
}.6. 3шtl,цд rпщg-I освiтп Уrраiшl Haf Tpsвo

здif,gвюьsft| пФЁшiрку тr iнспоктlаtllпл Органi!ш{iТ
з нGкж} вrltшчGнlrл T*HirHoT Ti юрплнчrrоТ
вiдrовiдllостi ОрпанiзшtiТ ло шrшог шеi Угqдл.
cDopнe тrкоI перспiрсшr вrrшrачrfтъGr зrхпадоri вшщоI
ocBirrr УrрrХнп, ]Фо цю sаlrшсgо iнфрuусп*л
Оргшirецiя.
3.?, 3пшад BrrmoT oФiшr YKpaftTH шоfr,Ё в

одFýgrоронпьý}rу Еоlрf,дЕу рзiрrm уmду в pкi
шедоrрýrdаяЕr $о порушsшшi }ц{lrl цtн Уrодrl
Органiзепiсtо.

4. вимогн до орглкI}дцll
4.1. Органiзечiл, пхв взасrrодiе iз з*к.llцои внщФI

освiтз Ухрiнн rrac вiдповiддтн шастуlшlпьi внr.огl*i:
4,1.1. Вiдпоьiднigrь rrлощi прннiщснь ддл

дrстаяцiftrого подаrтяя докунептiц прЕедelrнr
коltсультвuif, i rстушвнх внпробуваяь lстЁвоtлgg}rм
lto,piiaн шрýlтиfiних обнсlпаrь в щаltl дt
лдif,сшо€тьýя ппбiр;
4.1.2. 3$сgпsчаянl вступннriв

irrшпiryшш|опo шшсту;
4.1.3. !Ьбвrrrсlrсвм trроIrЁ,дурш iлиmrфmцii

sсгупнвldв з E}rKqpцGlaшlrri тЁrнолоriШ
ровпiзняпшrпл обJrrrччя, fllB вЕrпо{щ псрсвiрку
пsрýýшаrьаж ддrrих (прiзurще iьс'я пв бrтыrовi (за

lla*BltocTi)}, бiоuстр-нчmrх дsfiж та Iх вврнфiпацfuо з
офittillною (лrршrполо) бqзою дtllш,;

{.1.4. зfiбGSItсtlспня lnоrrrролпо дотрнr.шrilп виilог
доброчесвоrтi пiд чдс сЕлддtшпI вýrупЕопо iсrrrгу
дrл iшоосхцiв;

4.1.5, ЗабшпЕ,rеrlв, хiсцд зберlrжнr вняучпнпх,
н& час проIорýеgпt sстуllного вппробрання
тшофнiв, плffrцЁтЁнп юмп'tgгФir тt iяlшrх
еirштронrшх lцtlsтроЪ встутпrпкiв;
4.1.6- !}пбссп€.rсl{нr ryuстоФl прrrнiченж

griлшlкховоl' та illTcpHeT Hepeйi;
4.I.7. Забешsчвшrя вiлепспосrере*еввл по

псрrrriсrру ауштtрiТ, в шifi вiдбушsfil*f, вступвпЕ
iсmrг дlя iноосшцig цшlлIоtrr пgтfilовJlcllflл liý HGHIrrc
нiж дроr вiлоотамgр;

4.1.8. Забsзпечшня твхнiчного оýнаlцGннл дп
вiдсозв'rlху з нсrаrrенщtrf,ною Koнiqicю }stщ.qу
oeBiTя у раmrrri Ёяrьflоrý чsýу (rоrпп'rовр,
вiдеошrаэр, нirрофц твllевiзор або првкгор з

засобамн

\

\





ttк Рцrtiев чпdвrtдkс to rнotvв thcm thrcшф
mчМl шgпtiatioas errd ocnsultationý.

6.3. Iп glýс of f8ilrшE of ths fuгtiеs to rdr
ап fl8rGеmспt thшф шчtчаl пogoti8tiottý
arrd оопшlвtiопв, diBpttBB {аiваglЕ€mЁпts}
thBll Ьс rcюlvcd in сочп iп ясрgпfuпсс wiф
thg счrrиrt lqgialatioTr of Ukrвiпо.

7. DIýPUTE REýOtUTI0N
РВОСЕDURЕ

7.1, Thc Prrtiý аgrвв that all di*puEB
аriсiпg betwвclt thcm iп ftс imрlсmспtаtiоц
шшпdmиt lnd tсrmiпвtiоп of flris
АglЕsmЕmr will Ьs тввоlчеd thrcшф
rrcgotiatioпB. lп cagв of diBagrъemспr Ьstшееп
thе Рrгtiсý, tlк diщrш ýlrsll ЬG rcviewёd in
thc пrtiопgl Ёol,rts of Uhлriпс.

t" ЕхрtRу DATE
8.1, Thig furcGmсýt Bh*ll Hrtcr iпю for.cc

олr the date of Bigning.
8. 2. Тhs Аgrосmаш i+ rignod fоr д pcriod

оf fivc уЁiв.
Е. }. ThiB Аgrвспrrапt mау Ье tcrminatBd пt

шу tirnв ф deciвim of Ьоth PartiGB, аs wвll
rs чпilаtсr*llу ш фс iпitiвtiче of опg of tlre
Рпrtiсз. ТhЕ РЁrtу iпitiлtiBg thc tcrrTrination of
thia Аgrýffiýпt аhлll noti& thе ortlc,t Раrtу in
writпs по lдlеr thrп, 30 (thirty} dяус ЬGfOfЁ
thв dдtе of вrmiмiоп, ýrlсh terrnirration
notioe Bhвll Ье sспt to the аddrtпв Bpcifred in
thig ДgrýсmЁпt оr to thg lrst kmwт addrcBt
of thе Party.
8,{, lп msttgв поt rcgulaМ Ьу this

Аgrоеmвпt, whiсh rвlrlg lo thc
implmrcnвtimr of thc ячЬjесt of the
Аgrcнпшt оп the tsrтitýfy оf Ukпiпв, фе
Рgrtiсt ýhsll bG gочоrпсd Ьу thc lgь,в of
Ukгаiп*, апd оп *re BrTitory (сшлtrу} вhаП
Ьс реrfоrm+d in асооrd*псс чfiф *pplicФle
law {of thc cormtry) апd iпtgrпttiспцl hrry"

8. 5. Iп thе вчsпt of tеrпriпаtiоп of this
AglBernerrt, п}еsfltreý initieted оп the Ьдяi* of
thc АgrcнпЁпl ýfld поt complacd Мпg iB
tсrm shдll Ьс сопtiпчоd аrd tgrгrinatod чrdý
conditioflý prBviomly agrBвd чроп Ьу t}re
рsгtiФ, e,tcept whвrв suф rпеазчrн cýltrюl
bacomplcEd"

9. сонF]DЕItiплLlтY
9.1. ThE }arlicr, мпrсlу: the hiфcT

edrration institцtioп of lлJtrаiпе arrd the

6.3, У p*i l*слосштсння С},орошsшн зпOдr чuцIош
Blaвiiнrx пзрсmворiв Ii rошоулившif, gfiOрr

Фоф6lшюстi) шрiшуmя у судшоrу порцдцу
вiдповiдtlо до чtl}шопо з{fi о}lодlýOшt Уryrlши.

?. порядок вIIрIшЕпllя спорIв
7,1. Сrщши дOноFнлнýь цр Е, lцФ Boi спорш, rKi

вшпнквtсrть bпirt fiIlшll Ерш Bяxoвaнrri, srаiпi та
рmiрвапнi цiсТ Угцди будугъ впрiшрапrсь шlлIхом
ltpe1,oBopiB, У Еипqшry нёдосfiпIённf ýt lli!
CTopoнarrн, ýпip пiдFrе розгшду в вацiональmrх
суддх УхрТпи.

& строкдI
Е,|. Ш УruдЕ набнр*е чпшrостi r дш пiдrпс*нuп,
8. 2, Уrqдд уxгщдаýъсf tтpoxoill ва 5 poxiB.
8. 3. Дr цid Уrчдш шоже бутп Tlp*mш{ýtli у будь

пrнf, arorrgrт зfi sподою обох CTopiH, а тrпrrrr з
одпOспOFнlIюьfу Еорл+цгу за ilriцiшlrвою qдIiЕf, iз
Ciopiн. Сrорнц шло iкiцilоа прIш]IпGяпI чiсI Уrодц
шоiннша fiис&iсож) пооiдýшml цр цЁ irдry Сrоропу
ве пiзriшв KirK !а 30 (тридrщь) дri! др дЕпt
црffшиаЁЁнr, ТrrФ пOфцокrtсЕЕ, пр прппrнепня
нqдспJrаётьý, tlа lдросуt,s$rачицl у цiR Уrcдi, fffiо
за остfirllи}ю Bhoнolo sдрgсоlо Croeotпl.

8.4. З п|fпаfiъ, trе rрсrуJпоsа$вх цiпЁ Уrrrдшо, i rri
riдноеrтьсr до EHrOEatlHl цредмст}, Уrcдr вв
тtрrтврii УrрsiЕц Сhоршr rcр)mqъся аорнrнЕ
}а.пOнодшсте! Укрвtпн" а па Ttprropii (цршЪа)
ЕнIФ}IуввтllrФтьсяуэiдlопiдltоgтiзчЕннЕri
зsfiоllодsпсrк}м (храiш) Ts trорirsr.я нiшtршоru
праl&

8. 5. У рtзi прlпннOнп,l цiеI Ушшr 9iходи, rKi було
рсзпочато ll8 пiдGтlвi Угоди i rrB зsnсршlcllо
прýтяг9м slрfirу Ii дi прдовцrютъся i
я!срIцilотьоя зl,iдltо з ушоlЁ}iн, чр булн рrrriшв
узгадхсвi Стuропаниt зi BtlltlтKо}f внmлхiв, кплн
зlrвершнтll цi заходr HýHOжjIHB{}

9, конФlдýнщЙнlсть
9.1. Стчронн, а g*Mc: зfifiад шrщоI освiтш УхрвТнп

та Оргаltiзацi*, -. tla Епж}пýlItlf proB шiti Уmдн



Oцяпiurtiоц - iп compliarroe ч,iф thB tсrrпs

of thiB Аgr*епrепt arB obtiged ro:

9.1,1, Not diBelotE in ппу wпу Confiderttiлl
iпformвtion пЬчt fortisrcrs to впу othBr

паtчrпl trr legal pefвýn, епtеtргisе,

оцяпizаtiоп or iпзtitчri*п, Bnd nol чве вчсh

confidфtisl inforrп*tion for thgh оwп Ьgпвfit
rпdlог [оr tlrс bsnsfit of оthег паtшгдl nrrd/or

lqat еrrtitiн rrithout pTior rчriШеп Ёrmissiott
of thс rеlсчдлt Pafty fоr gtкh diэсlоечrg.
9,1.2. РлорЕгlу stoTs ooafidgrtial

iпfпrпrаtiоп аЬошt fоrcigпеrs оЬиiпеd Ьу
hiфеr sduýation inatiturions of tJtгdпе snd
the Otgmiiвtion in оrdеr to avcid itý

digсlоrчrе оr шIв Ьу апу Мhеr пдtrrrаl ff tegll ,

F€пвýпr BntcrpriBe, оrgапizаtiиr or inвtitution. l

9.1,3. DЁtsrmiпс thg list of rврrвяспtrtiчвв
ьttо hаче thc тiфt to aкeBs Confidential
lпfоппдtiоп оп ForBigncra rпd providc в
rTTitlcn ligt оf вчсh rcptcsmtativк to йе
rсlgyвпt Рапу- Make rерrеsепtаtiчеs

рrвопаllу reяJron+iblc fоr поп-еоmрliппсс
with lhе чýt Фr dissloýure of confideпtinl
Iпformttiоп. апd спsчrЕ tbat they вigп а
urrittEn соrпmiýпспt to keep яёGпЁI tha dat*

tlrдt congtimrýs Сопfidспtiцl lпfоrrпдtiоп.
9.1.4. Вс rcяporrrible fоr imрш,р€f, чýв Фr

digslo€цrc оf comfidcntial lпfоrmrtiоп пьсчt
forcipcrs Ьу шrу of iЪ rвpTвýспtatiTвs iп
аспогdапое wi0r the сrштЁIt legiвlatiиr of
LЛсrаiпв, the hояt сOчпtrу of thc Оцrп}zаýоо
sпd fiе prnvisiоttý оf thiý Аgrветпепt.

9.1.5. Таhе all appropлiate m€!ýlЕ€ý tq

protсct ftе ConlidsntiBl lпfоrm*tiоп rbolrt
fоrвigпсrь, поt disýIoýe it in апу way, Dot prýý

it оп to йird prtiвB шd p,rotect it fiоm
епшопсhmсrrt, rлd iп саsе of thrвat of вuсh

спgrоsсhгтЁfit to пatiry the Ршtу
iTnгrBdiatеý.

9.?. Not tBke arry Bctiм th* mау lc*d Ю

шпsШhоrizЁd ц*феýЕ io ConfidBпtial
Iпfоrrпаtiоп аЬшt fогеigпвrя Ьу third рrtiеr
and to not lБý confidentigl lnforrвation fот
afiy рlrроýё оlhЁr lhш а* рrочidd Ьу the

Дgrýеrпýпt лrн&/оr fidditiФrrдl sgttкttкtý
тrhich fогтп ап iпtсgгаl p$rt оГ this
Аgrвеmнrl апd Ь deciшioпs the Раrtiез.

9"Е, Not trrпsfсr the riфв ппd obligatioat
чдdсr thiB Аgrtкпвпt t0 thid partics, gg wоIl
ss пOt to delcgBte thc рrfоrmвше of сеrtпiп
fuпсtiоцrs uEiIц Сдпfiфпtiаl lпfоrmаtiоп
abоut foreigneTB Ю thМ psftiýý rvithout thc

зобов'rrашi:
9.1,1. }lc рttýдФшувýтн у ýудьякнf, спосiб

КонфИсншiЁку iяфршаrdю rро iяocclcшiB буль,пхifi
iHmif, фiзнчяif, аiбо юrрлнlшлifi оgобi, пiдпрнсьrотву,
орrанiзашil тв ycтaнoвi, нс внво,рнcrовуваtн таху
КонфiленrriЁrrу iнфорхшriю дн вгlасноi кпрнrтi
таlпбо Ед хорнýть iýшнх фiзнчнпх тд/дбо юрlцIiчннх
ociб без псп€рOдньоlю пи9ь}lоýоп0 до}Еf,JIу

вiдпопiдноТ С.rврнн Ef, тtкG рзкрrггff .

9.1.2. НшсmlЕш чиЕOьi зftрiгатя lахлsдо}л внtлоТ

ocBiтl YKpailTH Ts Оlrrпнiз*шiею сrfрfi}l*ну
Конфiлснrrif,ну iнфор*lаuiю про iпшсадцiв lашlя
уннкпGЕпп ii рsrrrлошсrпrл або внsо,ристакtlf, буяь
жоlо iншоrо фirrтчпою або юfiщнчtlоilо особою,
rriдпрнснrтвон, орmяiзацitю rr уgпнопою.

9.1.3. Внrндчrrпr псролiх rrрлставmшiв, пкi маютъ,
tlpaлCI достуrту до КошфiднщiЁноi iнфршацil про l

iшоаешцiв т8 у письмовif, rфрмi надrгп псреrir,
тgrfiх прлствпннхiв вiдповiдlif, Сrорокi. Пошаrтu .

lla цредставIrпхiв периrнагьну вiдповiддrьнiсть са

недOтршмшrtr порпдýу впшорнýтffняя або

рftlгOJlошýнпf, Копфiлеlrчiilllоi iнфоркашi тg
rсбезп€тrгн пiдlтнсшкr н$ilн пllсьнокtго
зобов'лзаннg прФ лýrрнraоннfr о таднltlлli
вiдот,lоетеf,! шIо ýташовяхть Конфiлеlшdfiну
iпфорхаlriю.
9.t.4. Нроти вiшrовМьнiепь t8 пЁIrarlclnre

виroрпст8rrпл tбо ш рзгffIоlпе,шпr КопфiлеяцiЁноТ
iнфрлачiТ пFо iнoocrrцiB буш,жttн з frоrо
прtдставrrшlсiв riдповiдно др чннпоро заховqдлЕпlа
Укрiни, lgпТвш пзрсбувашlл ОрпшriзвцiТ i положсЕъ

цiсi Уrпдн-
9.1,5, Вцлввтн Bci нrлсrrяi зsходr дtх oхорпп

Коrrфiдекцifuоi iнфоршшriТ прý illозсrrцtв, нЁ

ршполоuryý*rfi, нЁ опршюдвкlвстн iI у бульшiЁ
спосiб, нс пGFqдЁЕlтн треrtr особаrr та rrхrщап,r вiд
tx поспашь s прп ьнникнGншi rаrрозн тflfiоrФ
поýf,гаfiнr неIgf,нФ повiдоннтн про rIс вiдповiлttу
Сmрну,,

9.7, Нс ачнflятIl жqдlж дifi, що r.Ф.qпь цр}rвGsп{
до Е€GдýЕцiонованоm достуrц до КонфiдрнцifirюI
iнформslliТ пр0 iншс*rцiв трtпiх oýiб т8 не

шrfiо,рfiстевувaп{ Конфiлввuifiну iнфорrпцiю у
бульлхrх цiлях, Bpirr пс,рqдб*ченнх Уlýдою та/8бо

додqтЁоtпнll рtдýип, rri rrBHoBHTtrc}.ть паriд'сrrrrу
чаGтнпу цiсТ Утuдш, те дOмодлЕноýтtllп CTopit ,

9-8- Не п€FGдщеflr прЁýв та оýов'flsки за цiglо
УгqдоЮ щсriМ осоfiаrЪ * тnmoЖ ЕВ ДеЛеТ}rКшl
Ellffоll&nflx oкpoiirrx фрщifi l вЕtffсрl{fiаншil
Конфiдешцif,ноI iнфрнцrli rrpo irrооашцiв Tp€TiH

оообан бсr вiдтlовiдlоi попцрвшrюi шrсь,ховоI зrодн
вiддовМоi CTopoнtt.



рriоr rvTitten сопсепt of tho rclечшt FsПу.

l0. пilдL PR{)YIýI(}Hý
l0"l, Ву mчtчаl щтý€mml of ths Паrtigý"

thiз Аgr,еегвпt rпду Ье Bupplanartф шrd
arщnded, wttieh will fЬrm вп intcgnBl рм ofit Ьу tiрitц mв вlечапt аааltiшдl
АgrЕвпr€frЕ оп aпreodпrнrв.

l0.2. ln thc фfirt оf diýplfrвt о]
diшgrэHrrкrE, iB particular {w€tr the
intыpмatioп от aprplicatiocr of the proviвiorrs
of thiв Agrcomgrt, thc Particg rmdиtr}е to
rtcolys thmr ttrrшgh mчМl nщotietionB апd
crrnsultatioпs iп оrdg to lвадh а mчшrl
8ýIЕ€пlsпL

l0,3. The Agвcrcrt iB coпclrrdsd and
ýgrttd in two ачthtпtiс спрiвв, iп lJkniniaB
rлd Engli*tt of оqшаl lBgдl fогос,
опе fm еасh of the Fqrticg,

l 0. пршнкIнцЕвl поllо2tсЕння
l0.1. Зв цtsýuпою зrýдою Стýрlп у цю Угqду

мФжуrь вflФGrrrrе.i доIIоаЕеIIш та rчimц шi
GтаIrошrпrк}ть f,ого шевiд'шу чаýпtчl, цlJlflом
пiдlп*rянr вi.rrrовiднпх додtтпон{х Уrцд шро
внсосrtнл зпirt
l0.2. У шщдЕу вшrнкнGшшr сOорЪ або

poaбitt tocTcfi, шfiрGDlа Iцqдо ТЛ}rШчGЕrr чl
týýТоý}rвsllнл пOJIожЕIIь цiеi Уmшц Сhороlшlюбов'в5rrшьсr lх шлrхои шзi€}rпаI
переговорiв то консульшцiй дrл дрýягЕGвш
кtнвоilзmди.

|0.3. Уmда укlrrдtrЕlъGя й пцrшсуетъеr у дюх
п}rrЕптlrчнЕх пprraipнHKaxl },fiрпiЁсж{ltо Tfl
rкглif,sь}окl нQ!f,}lи| ошrвх,оюТ rорилrrвоfi ýшлш, по
ОДrЮrrУ ЛДr KolxHo,i зi CTopiB.
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